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平成３０年度 第１回企業対策セミナーの開催について(通知) 
 

正会員の皆様におかれましては新年度を迎え、ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

さて、このたび、企業対策委員会と人材育成委員会の両委員会により、会員企業における人材

確保と人材不足等による労務問題など今必要不可欠な情報を提供するため、セミナーを開催する

運びとなりました。 

第１部では、求人票について、例えば高校生はどこに注目しているか、進路指導の先生方に推

薦していただくにはどのような箇所に注意すべきかといった具体的な対処を教えていただき、求

める人材を確保するノウハウについてお話をいただく内容となります。第２部では、中小企業で

の労務問題への対応と企業経営に必要な知識について、評判の講師を迎え、ご講演いただく内容

となります。どちらも、時宜にかなった内容となりますのでお早目の申込をお待ちしております。 

なお、回答を下記に記入の上、４月２３日（月）までにＦＡＸにてご提出下さるようお願いい

たします。 

記 

[第１回 企業対策セミナー] 

１ 日 時  平成３０年５月１１日（金）受付 13：00～ 

研修 13：30～16：30(予定) 

２ 場 所  埼玉建産連研修センター ２０１会議室 

３ 内 容  第１部『選んでもらえる求人票の書き方』 

講師 浦和公共職業安定所 求人ご担当者 

第２部『中小企業経営のおさえるべき「ヒト」と「カネ」』 

講師 株式会社Nomoto Consulting 代表取締役 野本理恵 

４ 受講対象者  正会員代表者・業務担当者 

５ 定員数  ６０名      ※定員になり次第締め切ります 

 

平成３０年度 「第１回企業対策セミナー」出欠表 

平成３０年   月   日 

会員名                    

参 加  ・  不参加 

（いずれかに○印をして下さい。） 

出席者 職・氏名 

 

出席者 職・氏名 

  

 

 

 

 

 

提出期限 平成３０年 ４月２３日(月)／提出先 FAX：048－864－0327 


